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ATA N. º 24/2023 

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COLEGIADO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM LÍNGUA E CULTURA 

 

Ata da Reunião Extraordinária do Colegiado do Programa de 

Pós-Graduação em Língua e Cultura, realizada às 11h15 do 

dia 11 de julho de 2023, na sala de Reuniões da Pós-

Graduação. 

 

Presentes:  

●Profa. Dra. Maria Cristina Vieira de Figueiredo Silva 

Representante da LP Descrição, Análise e Processamento Linguístico 

● Profa. Dra. Adriana Santos Batista  

Representante da LP Linguagem, Cognição e Discurso  

● Prof. Dr. Fabiano Silvestre Ramos  

Representante da LP Linguística Aplicada  

● Prof. Dr. José Amarante Santos Sobrinho  

Representante da LP Aquisição de Línguas, Tradução e Acessibilidade  

●Profa. Dra. Norma Suely da Silva Pereira 

Representante da LP Filologia Textual e Linguística Histórica 

●Profa. Dra. Rita Maria Ribeiro Bessa  

Representante da Coordenação Acadêmica de Ensino de Letras - CAEL 
●Michelle Santana Guimarães Veras 

Representante dos Técnicos Administrativos em Educação  

Estiveram presentes dois Professores Doutores do Programa: João Paulo Lazzarini Cyrino e Monique Pfau. 

Pauta: 

1.Homologação do Resultado da Chamada 09/2023 Processo Seletivo Simplificado para Contratação de 

Professore(a)s Visitantes. 

Deliberações: 

1. O Programa de Pós Graduação em Língua e Cultura da UFBA, em chamada interna 09/2023 Processo Seletivo 

Simplificado para Contratação de Professor(a)s Visitante(s), publicada em 

https://ppglinc.ufba.br/sites/ppglinc.ufba.br/files/chamada_09-

2023_selecao_simplificada_professor_visitante_com_anexos_1.pdf, abriu inscrições no processo seletivo 

simplificado no período de 24 de maio a 23 de junho de 2023 para contratação de Professor Visitante em 

consonância com o edital PV 005/2023 - PRPPG/ UFBA contratação de professor visitante 2023 processo seletivo 

simplificado para contratação de professores visitantes.  Seguindo os prazos determinados pela referida chamada, 

foram apresentadas três candidaturas: Prof. Dr. Dante Eustachio Lucchesi Ramacciotti, Profa. Dra. Maria da Glória 

Corrêa di Fanti e a Profa. Dra. Mariateresa Muraca. Cumprida a etapa de inscrição e verificados todos os 

documentos exigidos pela chamada para participação no certame, a comissão, obedecendo deliberação posterior 

do Colegiado do PPGLINC, refez sua avaliação e DEFERIU as três candidaturas apresentadas. A partir dos 

Baremas disponibilizados para tal fim, chegou-se à seguinte classificação:.  

1º colocado: Dante Eustachio Lucchesi Ramacciotti 

Para o primeiro Barema que contempla “Atividades Científicas, Atividades Didáticas e Atividades Profissionais”, 

o candidato Dante Eustachio Lucchesi Ramacciotti alcançou os 100 (cem) pontos possíveis, o que caracteriza 

produção científica e experiências de orientação compatíveis com os critérios de credenciamento como docente 

permanente do PPGLinC, de acordo com a resolução 01/2023. 

Em relação ao Barema com critérios que versam sobre “Projeto de Pesquisa, A norma urbana culta de cidade de 

Salvador, Bahia: análise sociolinguística, de suas múltiplas interfaces, e Plano de Trabalho”, a pontuação 
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alcançada por Dante Eustachio Lucchesi Ramacciotti foi de 10 (dez) pontos, sendo 3 (três) pontos de 3 para o Item 

1 (Relevância da pesquisa e alinhamento às linhas de pesquisa do PPGLINC), 2 (dois) pontos de 2 para o Item 2 

(Interação com corpo docente do PPGLINC e/ou grupos de pesquisa, valorizando a formação de redes e ações 

conjuntas) e 5 (cinco) pontos de 5 para o Item 3 (Plano de trabalho viável e exequível). A execução do plano de 

atividades tem previsão para ocorrer entre setembro de 2023 e agosto de 2024, em regime de dedicação exclusiva 

do professor na UFBA. 

2ª colocada: Maria da Glória Corrêa di Fanti 

Para o primeiro Barema que contempla “Atividades Científicas, Atividades Didáticas e Atividades Profissionais”, 

a candidata Maria da Glória Corrêa di Fanti alcançou os 100 (cem) pontos possíveis, o que caracteriza produção 

científica e experiências de orientação compatíveis com os critérios de credenciamento como docente permanente 

do PPGLinC, de acordo com a resolução 01/2023. 

Em relação ao Barema com critérios que versam sobre “Projeto de Pesquisa, Discurso (In)Tolerante e Alteridade: 

Por Uma Ética Democrática e Plano de Trabalho”, a candidata Maria da Glória Corrêa di Fanti alcançou 2,6 (dois 

vírgula seis) pontos de 3 para o Item 1 (Relevância da pesquisa e alinhamento às linhas de pesquisa do PPGLINC), 

1,8 (um vírgula oito) pontos de 2 para o Item 2 (Interação com corpo docente do PPGLINC e/ou grupos de 

pesquisa, valorizando a formação de redes e ações conjuntas) e 4,2 (quatro vírgula dois) pontos de 5 para o Item 

3 (Plano de trabalho viável e exequível), perfazendo um total final de 8,6 (oito vírgula seis) de 10 pontos possíveis. 

A execução do plano de atividades tem previsão para ocorrer entre outubro de 2023 e setembro de 2024, em regime 

de dedicação exclusiva da professora na UFBA. 

3ª colocada: Mariateresa Muraca 
Para o primeiro Barema que contempla “Atividades Científicas, Atividades Didáticas e Atividades Profissionais”, 

a candidata Mariateresa Muraca alcançou os 100 (cem) pontos possíveis, o que caracteriza produção científica e 

experiências de orientação compatíveis com os critérios de credenciamento como docente permanente do 

PPGLinC, de acordo com a resolução 01/2023. 

Em relação ao Barema com critérios que versam sobre “Projeto de Pesquisa e Plano de Trabalho”, a candidata 

Mariateresa Muraca alcançou 2,0 (dois) pontos de 3 para o Item 1 (Relevância da pesquisa e alinhamento às linhas 

de pesquisa do PPGLINC), 1,3 (um vírgula três) pontos de 2 para o Item 2 (Interação com corpo docente do 

PPGLINC e/ou grupos de pesquisa, valorizando a formação de redes e ações conjuntas) e 2,8 (dois vírgula oito) 

pontos de 5 para o Item 3 (Plano de trabalho viável e exequível), perfazendo um total final de 6,1 (seis vírgula um) 

de 10 pontos possíveis. A execução do plano de atividades tem previsão para ocorrer entre setembro de 2023 e 

agosto de 2024, em regime de dedicação exclusiva da professora na UFBA. 

Nada mais havendo a tratar, eu,  Maria Cristina Vieira de Figueiredo Silva, lavrei esta ata, lida e aprovada nesta 

reunião. 

Salvador, 11 de julho de 2023 

 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
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SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 11/07/2023

ATA Nº 5431/2023 - PPGLINC (12.01.18.16) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado eletronicamente em 11/07/2023 21:25 )
ADRIANA SANTOS BATISTA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAEL/IL (12.01.18.21)

Matrícula: ###627#5

 (Assinado eletronicamente em 12/07/2023 09:11 )
FABIANO SILVESTRE RAMOS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAEL/IL (12.01.18.21)

Matrícula: ###576#8

 (Assinado eletronicamente em 11/07/2023 16:27 )
JOSE AMARANTE SANTOS SOBRINHO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAEL/IL (12.01.18.21)

Matrícula: ###269#6

 (Assinado eletronicamente em 12/07/2023 10:06 )
MARIA CRISTINA VIEIRA DE FIGUEIREDO SILVA

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

PPGLINC (12.01.18.16)

Matrícula: ###318#8

 (Assinado eletronicamente em 12/07/2023 10:40 )
MICHELLE SANTANA GUIMARAES VERAS

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

SGAF/IL (12.01.18.24)

Matrícula: ###991#4

 (Assinado eletronicamente em 11/07/2023 18:45 )
NORMA SUELY DA SILVA PEREIRA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAEL/IL (12.01.18.21)

Matrícula: ###064#3

 (Assinado eletronicamente em 11/07/2023 22:12 )
RITA MARIA RIBEIRO BESSA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAEL/IL (12.01.18.21)

Matrícula: ###063#7

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ufba.br/public/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 5431 2023 ATA 11/07/2023 35fc0d9d34

https://sipac.ufba.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

